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Offre de stage
3 assistant(e)s gestion de projet pour le laboratoire a idées
de I'Université de Toulouse
Dans le cadre de ses missions, le laboratoire a idées a déployé, tout au long de I'année 2025, les ateliers
du futur a destination de I’'ensemble de la communauté des universités et établissement de Toulouse, dans

le but d’adopter une vision long terme, prospective, systémique et interdisciplinaire sur I'enseignement
supérieur, la recherche et le lien avec la société.

Suite a ces ateliers, le laboratoire a idées proposera a I'ensemble de la communauté d’approfondir 3 axes
thématiques dans des groupes de travail participatifs, rassemblant des volontaires de nos établissements,
de tous statuts, pour construire des propositions pour le futur et proposer un plan d’action coconstruit
avec les différents services et instances. Ces groupes de travail seront accompagnés par une équipe de
facilitateurs et utiliseront de nombreuses ressources d’intelligence collective, d’approche systémique, de
théorie du changement, d’innovation et d’'impact sociétaux.

Ce projet s'inscrit dans le cadre du programme Formation de TIRIS (Toulouse Initiative for Research’s
Impact on Society) qui rassemble la communauté d’enseignement supérieur et de recherche de Toulouse
et sa région et soutient les initiatives interdisciplinaires en faveur des transitions sociétales et
environnementales.

Missions :

Le laboratoire a idées souhaite recruter 3 stagiaires issus d’établissements partenaires de la Comue de
Toulouse. Vous travaillerez aux cotés de la présidente et de la chargée de projet du laboratoire a idées pour
la mise en ceuvre de ces groupes de travail de février a juin. Au mois de janvier, sont prévues des formations
pour les accompagnateurs et la préparation du plan des séances de travail.

Vos missions seront :

e  Accompagnement d’un des 3 groupes de travail :
o  Organiser les rencontres et réunions de travail entre les parties prenantes.
o  Rédaction des comptes rendus de séances, de cartes mentales, d’arbres de décision.
o  Participer a la réflexion stratégique sur la conduite du changement et a la mise en
commun des plans d’actions
o  Vérification de véracité : analyse des sources et prise de contact avec services et
enseignants-chercheurs du site
e Co-construction des outils et ressources pour les participants :
o Suivi des espaces de travail collaboratifs et des ressources pour les participants
o  Préparation des ressources, outils et supports des rencontres
o Réaliser une veille locale, nationale, internationale sur les actualités institutionnelles et
sectorielles en lien avec la thématique
e  Gestion transverse du projet :
o  Participer aux réunions du laboratoire a idées et aux séances d’analyse
o Aider al'organisation d'événements et de supports de valorisation du projet.

Vous étes :

Etudiant(e) dans une formation de niveau Master dans les domaines de I'action publique, des systémes
éducatifs, du management des organisations, des transitions socio-environnementales, d’éco-ingénierie.
Vous souhaitez monter en compétence sur la littératie des futurs, la conduite du changement et I'innovation
sociétale.

Compétences techniques et connaissances

Connaissance des fondamentaux de la gestion de projets ¢ Compétences orales et rédactionnelles ¢ Maitrise
des outils bureautiques ¢ Capacité a travailler en équipe ¢ Fondamentaux d’animation de groupes et
d’intelligence collective e Appétence pour la conduite du changement et I’analyse systémique ¢ Maitrise de
I"anglais écrit

Compétences transverses
Organisation et rigueur administrative ¢ Imagination et créativité ¢ Capacité a travailler en interdisciplinarité
e Intérét pour les approches citoyennes et participatives

La Comue de Toulouse rassemble 15 établissements d’enseignement supérieur de I'académie de Toulouse et s’appuie sur les 7
organismes de recherche nationaux présents sur le site toulousain. Elle porte la stratégie collective d’enseignement supérieur
et de recherche et est en charge de la coordination territoriale. Ses équipes déploient leurs activités sur tous les domaines de la
vie universitaire : formation (licence, master, doctorat), vie étudiante, santé des étudiante.s, recherche, valorisation et relations
entreprises, diffusion de la culture des sciences et des techniques, relations internationales, transition environnementale et
sociale, immobilier, gestion et exploitation des campus, coopération documentaire, numérique.

En savoir plus : www.univ-toulouse.fr
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Période de stage :
janvier a juin 2026

Durée du stage : 6 mois

3J en présentiel
(lundi, mercredi et vendredi)
+2 J de télétravail

Conditions de stage :
Stage conventionné
avec gratification

Niveau d’étude requis :
BAC + 4 minimum

Lieu de stage :
COMUE de Toulouse,
allées Jules Guesdes,

Toulouse

Quelques déplacements possibles
dans Toulouse et sa périphérie.

Pour postuler

Adresser cv + lettre de motivation
a gdesidees@univ-toulouse.fr

Processus de recrutement :
Un entretien est a prévoir

Contacts :
Cécile FAGEGALTIER,

chargée de projet laboratoire a idées
cecile.fagegaltier@univ-toulouse.fr
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https://tiris.univ-toulouse.fr/programmes/programmes-tiris/formation/laboratoire-a-idees/

