LES REGLES D'OR DES PEPS

Lensemble des échanges repose sur
le respect mutuel et |a bienveillance.
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Egalité de parole et co-construction
Chaque participant-e a le droit de s’exprimer et d'étre
entendu-e. Toutes les idées nourrissent le travail collectif :
on construit sur celles des autres, on cherche ce qu'on peut
s'apporter mutuellement.

2 Constructivité des echanges
Ecoute active et empathie Les désaccords sont bienvenus

Pas d'écoute défensive ou compétitive. s'ils permettent de mieux
On écoute pour comprendre, pas pour construire le chemin d’'impact. On
réepondre. débat des idées et propositions,

ca n'est jamais personnel.

4 Clarte et accessibilite

On utilise un langage accessible a toutes et
tous. On evite le jargon et les implicites.
Chacun-e veille a rendre ses propos
comprehensibles et a partager ses
connaissances sans posture de surplomb.

Primauté de l'objectif commun 6 Creativite
Les propositions visent I'intérét Faisons confiance a notre
collectif et le bien commun. intuition et explorons des
Les intéréts personnels ou pistes originales. On ne
politiques sont mis a distance. censure pas ses idees,

meéme les plus audacieuses.
Osons l'inattendu !

7 Prise en compte du contexte
La mission des PEPS est importante mais pas centrale, elle s’inscrit dans
un contexte plus large. On prend en compte le contexte institutionnel et
local, on mobilise les expertises existantes et on cherche a renforcer les
liens avec les services et acteurs hors acadéemiques.
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